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Programme de

Module 1:

Recherche Opérationnelle

- Management des Systemes d'Information

Module 2 : Techniques d'Aide en Management | :

Recherche Opérationnelle & Systemes d'Information:

Module 1:

- Recueil et analyse des données

Techniques d’Aide en Management lll:

- Technigues de prévision

Module 2 ENTREPRENARIAIT & MANAGEMENT DE PROJET

Statistique de gestion ) Management de projet
Statistique inférentielle b - Entreprenariat
Module 3: Management d'éguipe & Psychosociologie - Module 3 MANAGCEMENT & GESTION DU CHANGEMENT -
des organisations O N\
& Gestion du changement
v ERP dans une entreprise
r?"' - Management Stratégique
Module 4 : Technigues d'Aide en Management || Module 4 : Conseil & Systéme d'Information :
- Techniques denquete Déploiernent des Sy%&mc% d'Information
- Anglais des affaires . .
A e v Démarche dAudit Général des Systermes d'Information
Module 5: Audit & Environnerment Juridigues . . .
| Module 5: Conseil & Relations Humaines
- Droit du travail )
- Politique des Ressources Humains
Audit
- Sens au travail et engagement
Module 6: Environnement comptable de . - GPEC, Politique Sociale et Plans Sociaux
l'entreprise ® - Conseil et Audit social
o
. ilité fina ) ) \
- Comptabilité fir @ Module 6: Outils de Pilotage de la Performance
Comptabilité d -
‘T Contréle de Gestion Approfondi
W . S
Module 7 Managerment Opérationnel | ;w - Méthodes uation financiére
Management de la qualité 5
Techniques de Cestion des Ressources Humains N

Module 8: Développerment personnel & Pratiques
Professionnelles

estion du stress en situation managériale

- Communication et dovduppcmu L personr el

Module 8: Grand Oral :

a Formation :
J'un

HT rrnation :
Sminai d
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